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Resumo
Este estudo tem como base o projeto de investigacdo: A formacdo de competéncias
profissionais de professores de Histéria realizada pelo Departamento de Ciéncias Sociais do
ISCED do Cuanza Sul. O tema trabalhou-se no municipio do Amboim, onde notam-se algumas
insuficiéncias nos professores de Histéria do ensino secundério: dificuldades em aplicar a
metodologia investigativa; sentirem-se inseguros em gerir investigacdes; pouca interacao
comunitaria para o ensino da Historia; escassa utilizacdo da investigacao histérica e didatica; na
explicacdo do conteldo histérico faz-se pouco uso de situacdes do contexto local, nacional e
internacional; uso ineficiente das fontes de informacéo histérica local; tendéncia de conduzir o
processo de ensino-aprendizagem de maneira frontal, com limitado protagonismo dos alunos, e
dos meios mais importantes para o ensino da Histéria. O presente trabalho tem como objetivo
geral estruturar uma metodologia para o fortalecimento das competéncias investigativas dos
professores de Histdria do ensino secundario do municipio do Amboim. Os resultados mostram
uma sistematizacao tedrica dos pressupostos das competéncias investigativas dos professores
de Histdria; apresenta-se uma metodologia para o fortalecimento das competéncias
investigativas dos professores de Histéria do ensino secundario do municipio do Amboim, e
valida-se atraveés do critério de usuarios a pertinéncia dos resultados de sua aplicacéo.
Palavras chaves: competéncias docentes do professor de Histéria; competéncias
investigativas; professores de Histéria do ensino secundario;

metodologia.
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Metodologia para o fortalecimento da competéncia investigativa dos professores de Histéria do ensino secundario
no municipio do Amboim.

Methodology for the strengthening of the investigative competence of the History
teachers of secondary teaching in the municipality of Amboim.

Abstract
This study is based on the research project: The formation of professional skills of History
teachers, carried out by the Department of Social Sciences of ISCED of Cuanza Sul. The theme
was worked on in the municipality of Amboim, where there are some shortcomings in the History
teachers of secondary teaching: difficulties in applying the investigative methodology; they feel
insecure in managing investigations; little community interaction for the teaching of History;
limited use of historical and didactic research; in explaining the historical content, it is made
slight use of situations of the local, national and international context; inefficient use of local
historical information sources; tendency to conduct the teaching-learning process in a frontal
manner, with limited role of students, and of the most important means for teaching History. The
present work has as general objective to structure a methodology for the strengthening of the
investigative competences of the History teachers of secondary teaching in the municipality of
Amboim. The results show a theoretical systematization of the assumptions of the investigative
competences of the History teachers; a methodology is presented to strengthen the investigative
competences of the History teachers of secondary teaching in the municipality of Amboim and
the relevance of its application is validated through the criteria of users.
Keywords: teaching competences of the History teacher; investigative competences; secondary
school History teachers; methodology.
Introducao
O tema procurou perceber como os professores de Histéria do ensino secundario do municipio
do Amboim aplicam as competéncias investigativas na sua pratica docente, tendo como base o
projeto executado pelo Departamento de Ciéncias Sociais do ISCED Cuanza Sul com o titulo: A
formacao de competéncias profissionais nos professores de Histéria do Cuanza Sul (2017).
A maioria dos autores que abordam o conceito de competéncia (Lasnier, 2000; Fleury, 2001;
Delors, 2001; Le Boterf, 2001; Echevarria, 2002; Lévy-Leboyer, 2003; Cajide, 2004; Colas,
2005; Hernandez, 2006; Zabala & Arnau, 2008; Tollerd, 2011; Wafunga, 2017) faz referéncia a
combinacgao entre o saber, o saber fazer, o saber ser e saber estar na pessoa que se supde
possuir determinada competéncia.
A competéncia investigativa consiste em mais uma ferramenta, e ndo a unica, que espera
mostrar-se eficiente, no sentido de se obter bons resultados no processo de ensino-

aprendizagem, que atinja a maior parte dos estudantes. Pois no ensino de Historia, é
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necessario expandir, variar e adequar as praticas e métodos para analisar os contetudos
escolares de modo que os estudantes superem dificuldades ao lidar com conceitos originados
com o seu quotidiano.
As instituicOes escolares e os professores de Histéria precisam trabalhar no sentido de
eliminarem dos alunos a idéia de que os conteudos sdo apenas um amontoado de conceitos,
definicdes e termos, que ja vém acabados, sem vinculos entre si e com a realidade vivida.
A competéncia investigativa é de fundamental importancia pois os conhecimentos estdo sempre
em mudanca, 0 que era novo ontem, hoje ndo € mais, portanto o conhecimento precisa ser
atualizado a todo o momento.
Assim, a investigacdo é, regra geral, o Unico caminho a percorrer por docentes e estudantes
gue pretendam conhecer o mundo envolvente da escola e sociedade em geral e que decidam
encarar com as dificuldades resultantes da falta de tempo e de meios, da incompatibilidade de
horéarios, da desorganizacdo dos arquivos e muitas vezes da incompreensdo daqueles que,
habituados a métodos tradicionais, olham com desconfianca qualquer atividade educativa que
nao se limite ao interior da escola.
Na abordagem deste tema fundamentamo-nos em (Pla, 2017), que define Competéncia
Investigativa:
Configuracdo do professor de Histéria que demonstra sua idoneidade para com o
trabalho com a informacao cientifica e a investigacdo na ciéncia histérica e educativa
com o objetivo de aperfeicoar o processo de educacéo dos alunos através da atividade
investigativa [...] busca, localizacdo, estudo, registro, processamento, producéo,
divulgacao, publicacéo e atualizacdo da informacéo historica e educativa. (p. 99).
De salientar que desenvolver as competéncias docentes com o objetivo de educar os alunos é
uma tarefa fundamental na formacéo profissional do professor, que se alcanca ndo sO na
formacao inicial, mas principalmente, na pratica e através da superacdo profissional durante
toda a vida.
A profissdo de educador necessita de uma atualizacdo constante para atender as mudancas
gue se produzem na sociedade, de habilidades para projetar o processo que orienta, de saber
comunicar-se e orientar pedagogicamente a educagéo do aluno, de interatuar com 0s contextos
da escola, a familia e a comunidade para atrai-los para a educacdo dos alunos e de
desenvolver um trabalho de investigacdo do que ocorre no processo que orienta e nNos seus
resultados.

Hoje precisa-se um professor de Histéria que seja um educador, com o dominio de uma cultura
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geral integral, com capacidade para projetar o processo educativo de forma criativa a partir das
necessidades dos alunos e do contexto em que se desenvolve, com uma capacidade
orientadora e comunicativa que |he permita atender os alunos de acordo com as suas
necessidades educativas e interatuar com os fatores e contextos da comunidade com uma
atitude cientifica, transformadora para dar solugcédo sistematicamente aos problemas educativos
por meio da investigagao.

Utilizando os métodos empiricos e 0 método matematico estatistico e acompanhado de um
conjunto de técnicas investigativas como: observacdo de aulas, entrevista ao corpo diretivo e
inquéritos aos professores, entrevista em profundidade aos coordenadores de disciplina e
revisdo documental aos planos de aulas constatou-se que apesar de alguma competéncia
investigativa demonstrada, nota-se algumas insuficiéncias nos professores de Historia do
ensino secundario do municipio do Amboim, nomeadamente:

Dificuldades em aplicar a metodologia investigativa em suas aulas por se sentirem inseguros
em gerir investigacdes; pouca interacdo comunitaria para o ensino da Histéria, o que limita o
aproveitamento das fontes vivas da populacdo para uma melhor compreensdo dos fatos e
processos histéricos; escassa utilizacdo da investigacdo histérica e didatica que permita o
aperfeicoamento da atividade educativa desde o conteudo historico.

Na explicacdo do conteludo histérico faz-se pouco uso de situacfes do contexto local, nacional
e internacional; uso ineficiente das fontes de informacdo histérica local e dos meios mais
importantes para o0 ensino da disciplina; tendéncia de conduzir o processo de ensino-
aprendizagem de maneira frontal, com limitado protagonismo dos alunos.

Segundo o Programa de Desenvolvimento Municipal a Médio Prazo 2018-2022, elaborado pela
Administracdo Municipal do Amboim (2018, p. 10) o municipio do Amboim encontra-se
localizado no interior da provincia do Cuanza Sul, entre os paralelos 10°%51" e 14°% 22" de
longitude Sul e Este respectivamente, a uma altitude de 1054 metros sobre o nivel das aguas
do mar.

Possui como limites: a Norte 0 municipio da Quilenda, a Sul o da Conda, a Este o do Ebo e a
Oeste o de Porto Amboim. O territério do Amboim tem uma superficie de 1027 km?, subdividido
em duas comunas oficiais, nomeadamente a da Gabela (sede) e Assango. O municipio possui
52 escolas sendo 46 para o Ensino Primario e 6 para o Ensino Secundario (2 Complexos

Escolares, 2 Colégios, 1 Magistério e 1 Instituto Politécnico).
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O municipio possui 27 professores que lecionam a disciplina de Histéria, sendo 14 com
formacao de licenciados em Historia, 5 com formacédo de licenciados em outras disciplinas e 8
com formacéo de técnicos médios. Quanto ao Corpo Diretivo das 6 escolas que lecionam o
ensino secundario, apenas 1 Diretor e 1 Subdiretor Pedagdgico séo licenciados em Histéria.
Trata-se de um estudo baseado numa abordagem da triangulacao da investigacdo, onde se tem
uma combinacdo metodoldgica dos paradigmas quantitativos e qualitativos, com predominio do
qualitativo, pelos objetivos e fins da investigagcdo, porque busca a compreensao e explicacao
ampla do tema em estudo. Para realizar esta pesquisa foi necessario utilizar diferentes métodos
de nivel tedricos, empiricos e técnicas de recolha de dados.

Populacdo e amostra

A populagéo € constituida por professores de Historia e corpo diretivo das escolas do ensino
secundario do municipio do Amboim. Para este trabalho foram selecionados aleatoriamente 18
professores dos 27 professores que lecionam Historia, sendo 11 que lecionam o | ciclo, 4 o |l
ciclo, 2 o magistério primario e 1 que leciona o ensino técnico-profissional, bem como 4

diretores das 6 escolas selecionadas.

Descricao Total Amostra %

Corpo diretivo 12 4 33%
Professores de Historia do | 20 11 55%
ciclo

Professores de Historia do Il 4 4 100%
ciclo

Professores do magistério 2 2 100%
Professores do ensino técnico 1 1 100%
profissional

Total 39 22 56%

Tabela 1. Populagdo e amostra.

Analises dos resultados

No geral o diagnéstico revelou que: os professores de Histéria tém conhecimento formal da
metodologia de investigacdo histérica e educativa, mas ndo aplicam as ferramentas no
processo de ensino aprendizagem e no processo investigativo; os resultados da pesquisa
mostram as debilidades dos professores de Historia no desenvolvimento de habilidades de
observar cientificamente a realidade e fatos historicos, determinar e formular problemas

cientificos a investigar; o processo de planificacdo de atividade cientifica pelos professores de
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Historia é ainda limitado, evidenciado na auséncia de projetos de investigacdes historicas
comunitérias que podem ser empreendidas no municipio do Amboim.

Os instrumentos aplicados mostraram as insuficiéncias no processamento de informacao
historica e pedagogica obtida com a aplicacdo dos métodos cientificos no processo de ensino
aprendizagem. Os professores, mostram algumas destrezas na formulacdo de conclustes
cientificas da historia local, mas ainda necessitam de adquirir ferramentas para o processo de
analises, interpretacdo e discussdo dos resultados investigativos, aliado a débil formacdo no
processo de desenvolvimento de habilidades.

A maior dificuldade no trabalho cientifico manifesta-se na elaboracdo de artigos cientificos,
escritura de livros com os resultados obtidos para serem divulgados por diferentes vias,

comunicacdo em eventos nacionais e internacionais.

METODOLOGIA PARA © FORTALECIMENTO DA COMPETENCIA INVESTIGATIVA DOS
PROFESSORES DEHISTORIA

[ SENSIBILZACAO }

~7

I DIAGNOSTICO I—

I PLANIFICACAOC I.—

B2
[ EXECUCAO I———

Figura 1. Momentos da metodologia.

O desenho da metodologia para o fortalecimento da competéncia investigativa dos professores
de Histéria do ensino secundario do municipio do Amboim, foi baseado nos resultados
apurados ao longo da pesquisa desenhou-se a metodologia para o fortalecimento da
competéncia investigativa dos professores de Histéria. A metodologia tem como referente
tedrico o organograma da Educacéo Popular do brasileiro Paulo Freire, a pedagogia libertadora,
é trabalhada desde a dialética entre seus momentos. (Encuentro internacional 1X, 2016). Consta
com 0s seguintes momentos ou passos, conforme a grafico 1.

Sensibilizacdo. Esta etapa é muito importante e necessaria pois ajuda a elevar o nivel de
motivacao, a responsabilidade e participacédo dos diretores e docentes, impulsiona a integragcao
e unido. Seu objetivo é sensibilizar e comprometer os atores perante a tarefa que vao assumir.
Garantir as condi¢cdes para a realizacdo adequada do processo metodoldgico. Criar um clima
de afeto, confianca e otimismo entre os integrantes para estreitar suas relacdes, organizar de

maneira geral o trabalho.
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E de salientar que esta etapa se mantém de alguma forma, nas demais etapas, pois o
conhecimento entre seus membros é permanente. Nesta etapa as acBes podem ser
identificadas com a direcdo da escola, a preparacao metodolégica dos temas relacionados com
a metodologia do tema, socializar com coordenadores, diretores e outros agentes necessarios.
Os resultados visiveis a alcancar ao finalizar esta etapa, podem ser de identificar as pessoas
gue realmente estdo motivadas, comprometidas e com possibilidades de contribuir.
Estabelecem-se relagbes cordiais e amistosas entre todos. Aumento do conhecimento geral
sobre seu funcionamento. Dominio das etapas da metodologia, das suas caracteristicas e
organizacao.

Trabalhar com a Direcdo Municipal da Educacdo do municipio do Amboim, no sentido de
sensibilizar o corpo diretivo, coordenadores e professores que lecionam a disciplina de Histéria
no ensino secundario sobre a necessidade de aperfeicoar a aplicacdo das competéncias
investigativas da disciplina de Historia.

O diagndstico € um processo permanente. Inicia-se com a aproximacgdo, pois ali comeca a
identificar-se os problemas, debilidades e fortalezas existentes. O conhecimento entre o0s
professores e diretores € uma das condicdes para avancar nesta etapa. Permite conhecer
integralmente a realidade das competéncias em geral e em especial as investigativas, descobrir
as causas e as consequéncias dos problemas identificados, as potencialidades, alternativas e
limitacdes para a solugao, priorizar os problemas a resolver.

Ao finalizar esta etapa o diagndstico deve apresentar resultados visiveis, entre 0s quais se
podem mencionar. o diagnostico deve ser visto como um momento de aprendizagem,
apropriagdo de novos conhecimentos sobre a realidade, identificacdo e registro dos principais
problemas presentes no coletivo de professores, que se trabalhardo durante o curso,
analisando suas causas e consequéncias, que podem facilitar o trabalho e as possiveis
solucdes as causas dos problemas identificados, uma caracterizagdo das habilidades,
destrezas, conhecimentos. As competéncias investigativas dos professores de Historia,
socializar os resultados com os membros do coletivo docente de Historia e diretores.

Durante o diagnostico podem encontrar-se obstaculos, tais como: desconhecimento das
competéncias investigativas que o professor de Histéria do ensino secundario deve possuir,
utilizacdo de técnicas e meétodos inadequados ou deficientemente empregues, realizar o
diagnostico afastado da realidade, ndo registar o processo vivido, identificar mais ou menos
problemas ou potencialidades que as existentes, alienar-se da realidade dentro e fora da escola

de forma objetiva, entre outros.
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Nesta etapa deve-se determinar o estado atual das competéncias investigativas dos
professores de Historia bem como realizar o levantamento das potencialidades (nimero de
professores com licenciatura, mestrados, doutoramento, etc. preparados para superarem 0S
demais, nUmero de escolas que lecionam o ensino secundario, etc.) e debilidades (bibliografia,
professores que ainda ndo concluiram a licenciatura, etc.)

Planificacdo. A atividade do ser humano se caracteriza por sonhar, prever e desenhar seu
futuro a partir das condi¢cdes que tem no presente. O planejamento € uma forma simples e util
de pensar a transformac&o da realidade sobre a base dos resultados do diagnéstico. E um guia
para a acao dirigida a solucdo das causas dos problemas e necessidades detectadas e
investigadas durante o diagndstico. Constitui uma ferramenta que propicia a participagéo real
de todos na dindmica das investiga¢cdes historicas.

O planejamento neste espaco se realiza mediante o plano de acdo ou plano de atividades,
ajuda a precisar os objetivos e ter uma ideia clara das atividades a realizar para seu
cumprimento, organizadas no tempo, 0 espaco, cCOm Seus executantes, responsaveis e
recursos. Ajuda a ver o avanco das atividades conforme o programado.

O planejamento exige a participacdo de todos os diretores e docentes e pode constituir um
genuino processo de formacdo de capacidades de direcdo, investigativas, comunicativas e de
desenvolvimento humano. Organiza o tempo e 0 espaco de todas as etapas da investigacao.
Seus objetivos estdo encaminhados a elaborar um plano de acdo para dar solucdo ao
diagnosticado ou ao menos minimiza-lo a partir dos resultados do diagndstico. Serve para
aprofundar no processo de integracéo de todos os atores da escola. Aprofundar a participacao
dos seus integrantes ao assumir responsabilidades concretas com respeito as diferentes acdes.
Sua duracéo depende da concepcao do plano de acgéo, e se estende durante meses.

A oficina de planejamento se inicia com a socializacdo da analise dos problemas identificados e
priorizados no diagnostico, mediante a apresentacdo da arvore de problemas. O coletivo pode
pensar nas atividades principais a efetuar para dar solucéo as causas de cada problema.

O desenho do plano deve permitir pensar e construir coletivamente uma solucdo integral as
causas dos problemas detectados. As a¢gbes encaminhadas a dar cumprimento aos objetivos,
devem ter uma projecao integradora. Criar uma comissao de trabalho para a discussao e

confecc¢ao do plano de acdo com toda a informacé&o fornecida pelo diagnadstico.
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A proposta elaborada por esta comissdo deve ser apresentada aos demais elementos do
coletivo pedagodgico da escola para que seja validado e enriquecido por estes e assim manter a
coeréncia participativa.

Planificar um conjunto de atividades que vao responder as debilidades tendo em consideracéo

as potencialidades que o municipio possui, nomeadamente:

a) realizacdo de seminarios para potenciar o corpo diretivo e professores de Historia do ensino
secundario sobre a aplicagdo das competéncias investigativas na disciplina de Historia.

b) oficina para andalise do diagnostico sobre o0 desenvolvimento das competéncias
investigativas da disciplina de HistérHistoria do ensino secundario.

c) encontro de trocas de experiéncias com professores de Historia do ensino secundario de
outros municipios sobre a aplicacdo das competéncias investigativas na disciplina de
Historia,;

d) oficina para o estudo do mapa de competéncias investigativas a introduzir.

e) aulas metodologicas demonstrativas para a formacdo das competéncias investigativas nos
professores de Historia do ensino secundario.

f) oficina para determinar estratégias coletivas por ciclos e classes para a formacdo das
competéncias nos estudantes.

g) programa de superacdo a professores de Histéria, para desenvolvimento de competéncias
investigativas. Tempo letivo: 60 horas. 4 Unidades de créditos. 30 Horas teodricas. 15 Horas
tedrico praticas. 15 Horas praticas.

h) apetrechar as bibliotecas das escolas do ensino secundario com material bibliografico que
faca referéncia as competéncias investigativas e sua aplicacéo;

Execucdo. Tera que se trabalhar no cumprimento de um plano, para o que se deve ter em conta

as potencialidades determinadas no diagnostico. Por isso o processo de execucdo da

realizacdo das atividades recai naqueles que foram levantadas no diagnéstico. Quando se
recebem visitas, em multiplas ocasides valorizam o que esta escrito no plano e ndo pelo que foi
executado na realidade.

Para realizar a execucdo de forma mais participativa é necessario coordenar e integrar. O que

se coordena? A data, lugar, assisténcia, contribuicdo com materiais e outros detalhes das

atividades previstas no plano onde devem ter a participacdo de outros atores educativos da

escola. Realizam-se através de reunides, encontros, despachos e outras vias de interagéo. E

uma atividade pontual que contribui para facilitar a integracéo.
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A integragcdo € uma necessidade destes tempos. Sozinho ndo se consegue impulsionar
verdadeiros processos de transformacdo educacional. O contributo de cada especialista ou
organismo para se alcancar os objetivos comuns dentro da dindmica de desenvolvimento das
competéncias investigativas é a base deste processo vital. A integracdo destes atores as
atividades e a gestdo da metodologia estd em dependéncia de serem crediveis e que se sintam
teis.

Na execucao das atividades deve sobressair o dialogo, a empatia, o estimulo aos resultados e
o reconhecimento ao esfor¢co individual e coletivo. A componente participativa influi na
execucao do que se planifica, pois desta forma se trabalhard em equipa e as decisbées séo
tomadas entre todos.

A realidade é muito rica jA que esta em constante mudanca, dai que a execucao do planificado
deve ser um processo flexivel e criativo que deve levar a redesenhar algumas acdes que
inicialmente se planificaram mas que ao executar as condi¢cdes se modificam e inclusive é
possivel que se tenha que eliminar pois ja ndo tém razao de ser. O importante é que o grupo
chegue a estas consideracfes e se pronuncie sobre cada caso, ndo deve ser uma decisao
unilateral de um ator da escola ou do municipio.

Avaliacdo. A avaliacdo e o controlo devem ser participativa, ou seja, € um processo de
valorizagdo critica e autocritica do resultado, da forma de alcanca-lo e/ou do impacto das
praticas educativas em sua interacdo com o contexto, mediante a participacdo ativa, plena e
comprometida dos seus atores, fomentando aprendizagens, valores éticos, sentimentos e
mudancas, dirigidas a aperfeicoar a dinamica da sua realidade e dos protagonistas.

Em resumo, o conceito encerra quatro nucleos cognitivos: O que é avaliar: Processo de
valorizacédo critica e autocritica. O que avaliar: a aplicacdo das competéncias investigativas, 0s
resultados e o impacto das préaticas educativas em sua inter-relacdo com o contexto. Como
avaliar: Mediante a real participacdo dos seus atores. Para que avaliar: Para transformar os
sujeitos e suas praticas investigativas (prever acdes que garantam o cumprimento de cada
objetivo e se ajustem as possibilidades reais e as limitagdes para transformar a realidade).
Estara presente em todas as etapas e fundamentalmente na etapa final. Desenvolver duas
oficinas de avaliacdo para avaliar o nivel de aplicacdo das competéncias investigativas dos
professores de Historia do municipio do Amboim.

A avaliacdo da metodologia através de critérios dos usuérios, foi feita com o objetivo de validar

a pertinéncia de aplicacdo da metodologia para fortalecer as competéncias investigativas dos
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professores de Historia, aplicou-se a consulta de usuarios a (2) dois professores de Historia do
mestrado, (4) quatro diretores e (2) dois coordenadores da disciplina de Historia do ensino
secundario do municipio do Amboim.

Os usuarios avaliaram a metodologia para fortalecer as competéncias investigativas dos
professores e a selecdo da amostra de aplicagdo do método de consulta de usuarios €&
intencionada, tendo em conta que os usuérios do resultado sdo professores de Historia do
mestrado, os professores (coordenadores da disciplina de Historia) e o corpo diretivo (diretores)
No inquérito de consulta de usuarios, solicitou-se fazer uma avaliacdo dos seguintes
indicadores da metodologia para o fortalecimento da competéncia investigativa dos professores
de Histéria do ensino secundario do municipio do Amboim, onde considera-se 1 - Mau, 2 -
Regular, 3 - Bom, 4 - Muito Bom, 5- Excelente. Os resultados sdo maioritariamente positivos,
atendendo que 40 das respostas avaliam de muito bom e 36 de excelente os resultados da

metodologia, conforme a tabela n°® 2

N° Indicadores 1 2 3 4 5

1 Estrutura logica da dissertacéo 1 5 2

2 Resposta da situacdo problematica 6 2

3 Légica da metodologia 4 4

4 Fundamentacao tedrica 5 3

5 Articulacdo teoria-pratica da metodologia 1 3 4

6 Pertinéncia dos passos ou momentos da 1 6 1
metodologia

7 Possibilidades praticas e tedricas de 2 6
aplicacao

8 Pertinéncia do resultado pratico da 3 5

dissertacao

9 Viabilidade de aplicacao do resultado 1 3 4
10 Sustentabilidade na aplicacdo do resultado 3 5
Total 0 0 4 40 36

Tabela 2 - Consulta de usuarios.
Analisando o primeiro indicador, estrutura logica da dissertagdo, verifica-se que dos 8 inquéritos
1 que corresponde a 12,5% considera de bom, 5 que corresponde a 62,5% considera muito
bom e 2 que corresponde 25% considera excelente. Nenhum dos inquéritos considera como

mau ou regular este indicador.
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No indicador 2, resposta da situacdo problematica, 6 que corresponde a 75% considera de
muito bom e 2 que corresponde a 25% considera de excelente. Nenhum dos inquéritos
considera de mau, regular ou bom.

Quanto a légica da metodologia (indicador 3), 4 dos inquéritos que representa 50% considera
de muito bom e outros 50% considera de excelente, nenhum dos inquéritos considera de mau,
regular ou bom este indicador.

Em relacdo ao indicador 4, fundamentacdo teorica, verifica-se que nenhum dos inquéritos
considera de mau, regular ou bom enquanto 5 que representa 62,5% dos inquéritos considera
de muito bom e 3 que representa 37,5% considera de excelente.

Verificando o indicador 5, articulagéo teoria — pratica da metodologia, concluiu-se que nenhum
dos inquéritos considera de mau ou regular enquanto 1 que corresponde a 12,5% considera de
bom, 3 que corresponde a 37,5% considera de muito bom e 4 que corresponde a 50%
considera de excelente.

No indicador 6, pertinéncia dos passos ou momentos da metodologia, 1 dos inquéritos que
representa 12,5% considera de excelente, 6 que representa 75% considera de muito bom, 1
gue representa 12,5% considera de bom e nenhum considera de mau ou regular.

Relativamente as possibilidades praticas e teéricas de aplicacéo (indicador 7), 6 dos inquéritos
gue corresponde a 75% considera de excelente, 2 que representa 25% considera de muito bom
e nenhum considera de mau, regular ou bom.

No gue toca ao indicador 8, pertinéncia do resultado préatico da dissertacdo, 5 dos inquéritos
gue representa 62,5% considera de excelente, 3 que representa 37,5% considera de muito bom
e nenhum considera de mau, regular ou bom.

Ao analisar a viabilidade de aplicacdo do resultado (indicador 9), verifica-se que 4 dos
inquéritos que corresponde a 50% considera de excelente, 3 que representa 37,5% dos
inquéritos considera de muito bom, 1 que corresponde a 12,5% considera de bom e nenhum
considera de mau ou regular.

No indicador 10, sustentabilidade na aplicacédo do resultado, 5 dos inquéritos que corresponde a
62,5% considera de excelente, 3 representando 37,5% considera de muito bom e nenhum
considera de mau, regular ou bom.

Conclusdes

1. Nos sistemas educativos atuais, a probleméatica das competéncias ocupa um lugar central

na atualidade, devido a crise de cidadaos capazes e competentes para servir e transformar
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a sociedade. Dai a transcendéncia do tema para toda sociedade e em especial para o
sistema educacional angolano.

2. Os fundamentos tedricos da investigacdo tém presente os resultados do projeto de
investigacdo: A formacdo de competéncias profissionais de professores de Historia do
Departamento de Ciéncias Sociais do ISCED do Cuanza Sul (2017) e toma-se como
referéncia de aplicacdo no municipio do Amboim.

3. O diagnostico desenvolvido permitiu concluir que os coletivos de professores de Histéria do
ensino secundario do municipio do Amboim apresentam um aceitavel conhecimento sobre
as competéncias investigativas na disciplina de Histéria, mas apresentam algumas
debilidades na sua aplicagao.

4. A metodologia, baseada no diagndstico das debilidades e potencialidades dos professores,
contribui para fortalecer as competéncias investigativas dos professores de Histéria do
ensino secundario do municipio do Amboim e elevar a qualidade do processo de ensino
aprendizagem da Historia.

5. Os usuarios confirmaram a necessidade, viabilidade e pertinéncia da metodologia e
possivel aplicacdo em outras condicdes similares.
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